* Le produit est résistant au lavage industriel.

» Triples coutures ultra-résistantes sur les manches, les
épaules et les cotés pour prolonger la durée de vie du
produit.

* Fermeture zippée, double rabat coupe-vent et boutons-
pression non visibles/recouverts.

* Forme ergonomique des manches congue selon les
mouvements naturels des bras.

* Dos long.

» Effets rétroréfléchissantes pour étre encore plus visible.

Technique

Bicolore. Coutures triples sur les manches et les c6tés. Col
montant. Fermeture zippée avec rabat coupe vent et boutons-
pression non visibles/recouverts. Dos long. Poches poitrine
avec fermeture bouton-pression caché sous rabat. Acces aisé
a la poche téléphone dans la poche poitrine. Poches latérales.
Anneau en D. Manches ergonomiques pour une grande

liberté de mouvement. Poches intérieures. Ajustable sur les
hanches a I'aide de boutons-pression. Poignets ajustables a
|'aide de boutons-pression. Coutures contrastées. Effets
rétroréfléchissants.
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bicolore - Cotton+ - convient au lavage industriel
MASCOT® UNIQUE
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Matériau principal / Matériau supérieur

58% coton/39% polyester/3% élastoléfine

320 g/m?
®
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XA
Ripstop.

Catégorie de lavage industriel Al

Certifications

@ ProWash®
EN 015757

* OEKO-TEX® STANDARD 100
* ProWash® - EN ISO 15797

Logo
Emplacement logo:

e Logo sur vétement de travail. Au-dessus de la poche
gauche de la poitrine. Max 10x4 cm/3,9x1,5 pouces

* Logo sur vétement de travail. Poche gauche de la
poitrine. Max 8x7 cm/3,1x2,7 pouces

* Logo sur vétement de travail. Au-dessus de la poche
droite de la poitrine. Max 10x4 cm/3,9x1,5 pouces

* Logo sur vétement de travail. Poche droite de la poitrine.
Max 8x5 cm/3,1x1,9 pouces

¢ Logo sur vétement de travail. Centré dans le dos. Max
28x28 cm/11x11 pouces

¢ Logo sur vétement de travail. Sur la nugue. Max 10x4
cm/3,9x1,5 pouces

¢ Logo sur vétement de travail. En bas du dos. Max 28x8
cm/11x3,1 pouces

¢ Logo sur vétement de travail. Emplacement spécial. Nous
contacter pour convenir d'un accord
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